
Klasse D

Minimum Maximum

Fr. 56'560 Fr. 65'810

1. bis 5. Erfahrungsjahr 56'560 61'700

ab  Erfahrungsjahr 60'670 65'810

Klasse C

Minimum Maximum

Fr. 65'810 Fr. 85'350

1. bis 5. Erfahrungsjahr 65'810 70'950

6. 10. Erfahrungsjahr 69'925 74'065

11. 15. Erfahrungsjahr 73'035 79'150

16. 20. Erfahrungsjahr 78'155 82'265

ab 21. Erfahrungsjahr 81'240 85'350

Klasse B

Minimum Maximum

Fr. 77'125 Fr. 99'745

1. bis 5. Erfahrungsjahr 77'125 86'380

6. 10. Erfahrungsjahr 82'265 90'490

11. 15. Erfahrungsjahr 86'380 94'605

16. 20. Erfahrungsjahr 90'490 96'660

ab 21. Erfahrungsjahr 94'605 99'745

Klasse A

Minimum Maximum

Fr. 83'295 Fr. 105'915

1. bis 5. Erfahrungsjahr 83'295 89'460

6. 10. Erfahrungsjahr 88'435 94'605

11. 15. Erfahrungsjahr 92'545 98'715

16. 20. Erfahrungsjahr 96'660 102'835

ab 21. Erfahrungsjahr 100'770 105'915

Kirchenmusiker/Kirchenmusikerinnen mit abgeschlossener Berufsausbildung 

ander Musikhochschule Luzern oder einer gleichwertigen Ausbildung an einer 

andern Musikhochschule.

Anhang 2

Lohnskala 2018 für 

Kirchenmusiker/Kirchenmusikerinnen im Teilpensum

Kirchenmusiker/Kirchenmusikerinnen ohne Diplom. Vermerk: Es sollten nur noch 

Personen mit einer Ausbildung angestellt werden. Diese Tabelle ist demnach nur 

in Ausnahmefällen anzuwenden.

Kirchenmusiker/Kirchenmusikerinnen mit Diplom der Aargauischen 

Kirchenmusikschule oder einem anderen vergleichbaren Diplom (C-Diplom).

Kirchenmusiker/Kirchenmusikerinnen mit dem Diplom B (wird zur Zeit nur an der 

Musikhochschule St. Gallen angeboten) oder gleichwertigem Abschluss.


